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Sprawozdanie niezaleznego bieglego rewidenta z
atestacji sprawozdawczosci zr6wnowazonego rozwoju
dajacej ograniczona pewnos¢

Dla Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej XTB S.A.

Opinia

PrzeprowadziliSmy atestacje dajgcg ograniczong pewno$¢ sprawozdawczos$ci zrownowazonego
rozwoju grupy kapitatowej XTB S.A. (,Spotka”) sporzgdzonej na dzieh 31 grudnia 2025 r. i za rok
zakonczony tego dnia i zawartej w rozdziale O$wiadczenie o Zrownowazonym Rozwoju Grupy

Kapitatowej XTB S.A. 2025 Sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej XTB i Spotki XTB

S.A. w 2025 roku (,Sprawozdawczos¢ zrownowazonego rozwoju grupy kapitatowej”).

Na podstawie wykonanych procedur atestacyjnych i uzyskanych dowodow nic nie zwrdécito naszej

uwagi, co pozwalatoby nam sadzic¢, ze:

e Sprawozdawczo$¢ zrownowazonego rozwoju grupy kapitatowej nie jest zgodna, we wszystkich
istotnych aspektach, z wymogami Rozdziatu 6¢ ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci
(,Ustawa o rachunkowosci”), w tym z Europejskimi Standardami Sprawozdawczosci w Zakresie

Zréwnowazonego Rozwoju (,ESRS”);

e proces oceny istotnosci przeprowadzony przez Spotke w celu identyfikacji informaciji ujetych w
Sprawozdawczos$ci zrdwnowazonego rozwoju grupy kapitatowej (,Proces oceny istotnosci”) nie jest

zgodny, we wszystkich istotnych aspektach, z ESRS;

e Sprawozdawczo$¢ zrownowazonego rozwoju grupy kapitatowej nie jest zgodna, we wszystkich
istotnych aspektach, z wymogami sprawozdawczymi zawartymi w art. 8 Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2020/852 z dnia 18 czerwca 2020 r. w sprawie ustanowienia ram
utatwiajgcych zrownowazone inwestycje, zmieniajgcego rozporzgdzenie (UE) 2019/2088

(,Rozporzgdzenie w sprawie taksonomii”).
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Podstawa opinii

Naszg atestacje przeprowadziliSmy zgodnie z Krajowym Standardem Ustug Atestacji
Sprawozdawczosci Zrownowazonego Rozwoju 3002PL - Ustuga atestacyjna dajgca ograniczong
pewnos$¢ w zakresie sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju (,KSUA 3002PL") oraz odpowiednio
z Krajowym Standardem Ustug Atestacyjnych Innych niz Badanie i Przeglad 3000 (Z) w brzmieniu
Miedzynarodowego Standardu Ustug Atestacyjnych 3000 (zmienionego) - Ustugi atestacyjne inne niz
badania i przeglady historycznych informac;ji finansowych (,KSUA 3000 (Z)”) przyjetymi uchwatami
Krajowej Rady Biegtych Rewidentow.

Uwazamy, ze dowody, ktore uzyskaliSmy sg wystarczajgce i odpowiednie, aby stanowi¢ podstawe dla
naszej opinii. Nasza odpowiedzialnos¢ zgodnie z KSUA 3002PL i odpowiednio z KSUA 3000(Z) zostata
dalej opisana w sekcji Odpowiedzialnosc¢ biegtego rewidenta atestacji sprawozdawczosci

zréwnowazonego rozwoju.

Nasza niezaleznos¢ i zarzadzanie jakoscig

PrzestrzegaliSmy wymogdw niezaleznosci i innych wymogow etycznych zawartych w “Podreczniku
Miedzynarodowego kodeksu etyki zawodowych ksiegowych (w tym Miedzynarodowych standardow
niezaleznosci)’ (,Kodeks etyki”) przyjetym uchwatg Krajowej Rady Biegtych Rewidentéw, ktéry jest
oparty na podstawowych zasadach uczciwosci, obiektywizmu, zawodowych kompetencji i nalezytej
starannosci, poufnosci i profesjonalnego postepowania oraz wymogow zawartych w ustawie z dnia

11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (,Ustawa o
biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym”), oraz w Rozporzadzeniu UE nr
537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie szczegotowych wymogdéw dotyczgcych ustawowych
badan sprawozdan finansowych jednostek interesu publicznego. WypetniliSmy inne obowigzki etyczne

zgodnie z wyzej wymienionymi przepisami i Kodeksem etyki.

Nasza firma stosuje postanowienia Krajowego Standardu Kontroli Jakosci 1 w brzmieniu
Miedzynarodowego Standardu Zarzadzania Jakos$cig (PL) 1 — Zarzgdzanie jakoscig dla firm
wykonujgcych badania lub przeglady sprawozdan finansowych lub zlecenia innych ustug atestacyjnych
lub pokrewnych opracowanego przez Rade Miedzynarodowych Standardéw Badania i Ustug
Atestacyjnych i przyjetego uchwatg Rady Polskiej Agencji Nadzoru Audytowego oraz postanowienia
Ustawy o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym. Standard ten wymaga
od nas zaprojektowania, wdrozenia i dziatania systemu zarzgdzania jakoscig, w tym polityk i procedur
dotyczacych zgodnosci z wymogami etycznymi, standardami zawodowymi oraz obowigzujgcymi

przepisami prawa i wymogami regulacyjnymi.



Odpowiedzialnos¢ za Sprawozdawczos¢ zrownowazonego
rozwoju grupy kapitatlowej

Zarzad Spotki jest odpowiedzialny za zaprojektowanie i przeprowadzenie Procesu oceny istotnosci
zgodnie z ESRS, w celu identyfikacji informacji ujetych w Sprawozdawczos$ci zrdbwnowazonego rozwoju
grupy kapitatowej zgodnie z ESRS oraz za ujawnienie tego procesu w nocie 1.6 do Sprawozdawczosci

zrownowazonego rozwoju grupy kapitatowej. Do obowigzkow tych nalezy miedzy innymi:

e zrozumienie kontekstu, w jakim majg miejsce dziatania i relacje biznesowe Grupy, oraz identyfikacja

interesariuszy, na ktorych te dziatania majg wptyw;

¢ identyfikacja rzeczywistych i potencjalnych wptywoéw (zaréwno negatywnych, jak i pozytywnych)
zwigzanych z kwestiami zrbwnowazonego rozwoju, a takze ryzyk i szans, ktére wptywajg lub mozna
rozsgdnie oczekiwac, ze wptyng na sytuacje finansowag, wyniki finansowe, przeptywy pieniezne,

dostep do finansowania lub koszt kapitatu Grupy w krétkim, Srednim lub dtugim okresie;

e ocena istotnosci zidentyfikowanych wplywéw, ryzyk i szans zwigzanych z kwestiami

zrownowazonego rozwoju poprzez wybdr i zastosowanie odpowiednich progéw istotnosci; oraz

o formutowanie zatozen, ktére sg racjonalne w danych okolicznosciach.

Zarzad Spotki jest ponadto odpowiedzialny za sporzgdzenie Sprawozdawczosci zrdéwnowazonego

rozwoju grupy kapitatowej zgodnie z Rozdziatem 6¢ Ustawy o rachunkowos$ci, w tym miedzy innymi za:

e zgodnos$¢ z ESRS;

e zgodno$¢ Sprawozdawczosci zrOwnowazonego rozwoju grupy kapitatowej, w tym ujawnien w
podsekcji 2.2 w sekcji dotyczacej sSrodowiska Sprawozdawczosci zréwnowazonego rozwoju grupy

kapitatowej z art. 8 Rozporzgdzenia w sprawie taksonomii;

e zaprojektowanie, wdrozenie i utrzymywanie kontroli wewnetrznej, ktérg Zarzad Spotki uwaza za
niezbedng, aby umozliwi¢ sporzgdzenie Sprawozdawczosci zrdbwnowazonego rozwoju grupy
kapitatowej, niezawierajgcej istotnych znieksztatcen niezaleznie od tego, czy spowodowanych

oszustwem, czy btedem; oraz

¢ wybdr i zastosowanie odpowiednich metod raportowania Sprawozdawczosci zréwnowazonego
rozwoju grupy kapitatlowej oraz przyjecie zatozen i szacunkow, ktére sg racjonalne w danych

okolicznosciach.

Rada Nadzorcza Spoétki jest odpowiedzialna za nadzorowanie procesu raportowania Sprawozdawczosci

zréwnowazonego rozwoju grupy kapitatowe;j.



Nieodlgczne ograniczenia w przygotowaniu Sprawozdawczosci
zrébwnowazonego rozwoju grupy kapitatowej

Kwantyfikacja emisji gazéw cieplarnianych jest obarczona nieodtgczng niepewnoscig ze wzgledu na
niepetng wiedze naukowg wykorzystywang do okreslania wspotczynnikow emisji i wartosci potrzebnych

do fgczenia emisji roznych gazow.

W zwigzku z raportowaniem danych dotyczgcych przysztosci zgodnie z ESRS, Zarzgd Spoétki ma
obowigzek sporzadzi¢ dane dotyczace przysziosci w oparciu o ujawnione zatozenia dotyczace zdarzen,
ktére moga wystagpi¢ w przysztosci i mozliwych przysztych dziatan Grupy. Rzeczywiste wyniki moga sie

réznic, poniewaz przewidywane zdarzenia czesto nie zachodzg zgodnie z oczekiwaniami.

Odpowiedzialnos¢ biegtego rewidenta atestacji sprawozdawczosci
zrbwnowazonego rozwoju

Naszymi celami sg zaplanowanie i wykonanie ustugi atestacyjnej w taki sposoéb, aby uzyskac
ograniczong pewnos$g¢, czy Sprawozdawczosé zrownowazonego rozwoju grupy kapitatowej nie zawiera
istotnych znieksztatcen niezaleznie od tego, czy spowodowanych oszustwem, czy btedem, a takze
wydanie sprawozdania z atestacji Sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju grupy kapitatowe;
dajagcej ograniczong pewnosg¢, ktdre zawiera naszg opinie. Znieksztatcenia mogg powstawac na skutek
oszustwa lub btedu i sg uwazane za istotne, jezeli mozna racjonalnie oczekiwaé, ze pojedynczo lub
tacznie mogtyby wptynaé na decyzje uzytkownikow podjete na podstawie Sprawozdawczosci

zréwnowazonego rozwoju grupy kapitatowej jako catosé.

Podczas wykonywania ustugi atestacyjnej dajgcej ograniczong pewnos$¢ zgodnej z KSUA 3002PL oraz

KSUA 3000 (2Z) stosujemy zawodowy osad i zachowujemy zawodowy sceptycyzm.

Nasze obowigzki w odniesieniu do Sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju grupy kapitatowej, w

zakresie dotyczgcym Procesu oceny istotnosci obejmuja:

e uzyskanie zrozumienia Procesu oceny istotnosci, ale nie w celu wyrazenia opinii 0 skutecznosci

Procesu oceny istotnosci, w tym wyniku Procesu oceny istotnosci;

e rozwazenie, czy zidentyfikowane informacje spetniajg obowigzujace wymogi ESRS dotyczgce

ujawniania informaciji; oraz

e zaprojektowanie i wykonanie procedur w celu oceny, czy Proces oceny istotnosci jest zgodny z
opisem Procesu oceny istotnosci Spoétki przedstawionym w nocie 1.6 do Sprawozdawczosci

zrownowazonego rozwoju grupy kapitatowe;j.



Nasze inne obowigzki zwigzane ze Sprawozdawczoscig zréwnowazonego rozwoju grupy kapitatowej

obejmuja:

¢ identyfikacje obszaréw, gdzie prawdopodobne jest powstanie istotnych znieksztatcen niezaleznie od

tego, czy spowodowanych oszustwem, czy bledem; oraz

e zaprojektowanie i wykonywanie procedur, aby odnies¢ sie do obszaréw, gdzie prawdopodobne jest
wystgpienie istotnych znieksztatcen w Sprawozdawczosci zrbwnowazonego rozwoju grupy
kapitatowej. Ryzyko niewykrycia istotnego znieksztatcenia wynikajgcego z oszustwa jest wicksze niz
tego wynikajgcego z btedu, poniewaz oszustwo moze dotyczy¢ zmowy, fatszerstwa, celowych

pominie¢, wprowadzenia w bfad lub obejscia kontroli wewnetrznej.

Podsumowanie wykonanych prac

Ustuga atestacyjna dajgca ograniczong pewno$¢ obejmuje przeprowadzenie procedur majgcych na celu
uzyskanie dowodow dotyczgcych Sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju grupy kapitatowe;j.
Procedury przeprowadzone podczas wykonywania ustugi atestacyjnej dajgcej ograniczong pewnosc¢
réznig sie rodzajem i rozitozeniem w czasie oraz majg mniejszy zakres niz podczas wykonywania ustugi
atestacyjnej dajgcej racjonalng pewnosc. W konsekwencji, poziom zapewnienia uzyskany podczas
ustugi atestacyjnej dajgcej ograniczong pewnosc jest znaczgco nizszy niz zapewnienie, ktore zostatoby

uzyskane, gdyby zostata wykonana ustuga dajgca racjonalng pewnos¢.

Rodzaj, roztozenie w czasie i zakres wybranych procedur zalezg od profesjonalnego osgdu, w tym od
identyfikacji ujawnien, w ktérych prawdopodobne jest wystgpienie istotnych znieksztatcen w
Sprawozdawczosci zrbwnowazonego rozwoju grupy kapitatowej, niezaleznie od tego, czy

spowodowanych oszustwem, czy btedem.

Wykonujgc naszg ustuge atestacyjng dajacg ograniczong pewnos¢ w odniesieniu do Procesu oceny
istotnosci:
e uzyskaliSmy zrozumienie Procesu oceny istotnosci poprzez:

- skierowanie zapytan w celu zrozumienia zrédet informacji wykorzystywanych przez Zarzad (np.

zaangazowanie interesariuszy, plany biznesowe i dokumenty strategiczne);
- przeglad dokumentacji wewnetrznej Spétki dotyczgcej Procesu oceny istotnosci; oraz

e oceniliSmy, czy dowody uzyskane z naszych procedur w odniesieniu do Procesu oceny istotnosci
wdrozonego przez Spoétke byly spojne z opisem Procesu oceny istotnosci zawartym w nocie 1.6 do

Sprawozdawczosci zrbwnowazonego rozwoju grupy kapitatowe;.



Wykonujgc naszg ustuge atestacyjng dajaca ograniczong pewnos¢ w odniesieniu do Sprawozdawczosci

zréwnowazonego rozwoju grupy kapitatowe;j:

uzyskaliSmy zrozumienie procesu sporzgdzania Sprawozdawczosci zrGwnowazonego rozwoju grupy
kapitatowej poprzez uzyskanie zrozumienia srodowiska kontroli, proceséw i systemu informacyjnego
Grupy istotnych dla sporzadzenia Sprawozdawczos$ci zrdbwnowazonego rozwoju grupy kapitatowej,

ale nie w celu wyrazenia opinii na temat skutecznosci kontroli wewnetrznej Grupy;

e ocenilismy, czy informacje zidentyfikowane w Procesie oceny istotnosci sg ujawnione w

Sprawozdawczos$ci zrdbwnowazonego rozwoju grupy kapitatowej;

e oceniliSmy, czy struktura i prezentacja Sprawozdawczosci zréwnowazonego rozwoju grupy

kapitatowej jest zgodna z ESRS;

e skierowali$my zapytania do pracownikow Spotki zaangazowanych w przygotowywanie
Sprawozdawczos$ci zrdwnowazonego rozwoju grupy kapitatowej oraz wykonaliSmy procedury
analityczne na wybranych informacjach w Sprawozdawczosci zrbwnowazonego rozwoju grupy
kapitatowej;

e wykonalismy procedury wiarygodnos$ci na wybranych informacjach Sprawozdawczosci

zréwnowazonego rozwoju grupy kapitatowej;

e tam, gdzie ma to zastosowanie, poréwnali$my ujawnienia w Sprawozdawczosci zréwnowazonego
rozwoju grupy kapitatowej z odpowiadajgcymi im ujawnieniami w skonsolidowanym sprawozdaniu

finansowym i sprawozdaniu z dziatalnosci Grupy;

e ocenilismy metody, zatozenia i dane uzyte do opracowania szacunkéw i danych dotyczgcych

przysziosci;



e uzyskaliSmy zrozumienie procesu Spotki dotyczgcego identyfikacji dziatalnosci gospodarczej
kwalifikujgcej sie do taksonomii i zgodnej z taksonomig oraz odpowiednich ujawnien w

Sprawozdawczos$ci zrdwnowazonego rozwoju grupy kapitatowej.

Dziatajgcy w imieniu PricewaterhouseCoopers Polska spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Audyt
sp.k., spétki wpisanej na liste firm audytorskich pod numerem 144,

Anna Baczyk

Kluczowy Biegty Rewident atestacji sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju

Numer w rejestrze 11810

Warszawa, 19 marca 2026 r.
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